
Информация для иностранных граждан и их работодателей. 

 

В связи с прекращением с 1 января 2022 года срока действия временных мер, 

предусмотренных пунктами 3 и 4 Указа Президента РФ от 15.06.2021 №364 «О 

временных мерах по урегулированию правового положения иностранных граждан и 

лиц без гражданства в Российской Федерации в период преодоления последствий 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», необходимо 

учитывать, что начиная с 1 января 2022: 

1. Продолжают действовать меры для иностранных граждан, законно 

находящихся на территории Российской Федерации, в том числе по приостановлению 

до истечения 90 суток с даты снятия введенных Российской Федерацией временных 

ограничений на транспортное сообщение с иностранным государством течения сроков 

временного пребывания иностранных граждан, сроков постановки на учѐт по месту 

пребывания без необходимости совершения действий для их продления. 

При изменении сведений об иностранном гражданине (реквизиты документа, 

удостоверяющего личность, ФИО, иные установочные данные, гражданство, 

профессия, сведения о законном представителе), а также о фактическом проживании в 

месте пребывания после заявленных сроков пребывания, принимающая сторона в 

течение трех рабочих дней обязана уведомить об этом территориальный орган МВД 

России. 

2. Сроки временного или постоянного проживания в Российской Федерации 

иностранных граждан, находящихся в Российской Федерации, регистрации по месту 

жительства считаются приостановленными с 16 июня до 31 декабря 2021, то есть 

продлѐнными на 199 дней с момента даты окончания. 

3. Трудовую деятельность иностранных граждан, оформивших трудовые 

(гражданско-правовые)  отношения в соответствии с пунктом 4 Указа №364 (без учѐта 

требований к установленному сроку подачи документов и к заявленной цели визита) 

считать законной после 31 декабря 2021 года в течение периода действия 

разрешительных документов или трудовых (гражданско-правовых) договоров 

соответственно. 

 

 


